FABBISOGNO DI ORGANICO DI POTENZIAMENTO

In ordine di priorita:

Classe di
concorso

a.s. 2022-23

a.s. 2023-24

a.s. 2024-25

Motivazione

A026
oppure
A027
oppure
A047

Valorizzazione e potenziamento delle competenze
matematico — logiche e scientifiche. Sviluppo delle
competenze digitali degli studenti, con particolare
riguardo al pensiero computazionale, all’utilizzo
critico e consapevole dei social network e dei
media. Sostituzione per n. 15 ore di un docente
collaboratore del dirigente

A011

Valorizzazione e potenziamento delle competenze
linguistiche con particolare riferimento all’italiano
e al latino. Counceling per gli alunni stranieri e
attivita laboratoriali di italiano come L2:
alfabetizzazione e perfezionamento dell’italiano
come seconda lingua attraverso corsi per studenti
di cittadinanza non italiana

A050

Potenziamento delle metodologie laboratoriali e
delle attivita di laboratorio

AB24

Valorizzazione e potenziamento delle competenze
linguistiche anche mediante la metodologia CLIL.
Partecipazione e realizzazione di progetti europei
nell’ambito di Erasmus+

A018

Apertura pomeridiana della scuola e riduzione del
numero di alunni per classe.

A019

Valorizzazione della scuola intesa come comunita
attiva, aperta al territorio e in grado di sviluppare
e aumentare l'interazione con le famiglie e con la
comunita locale. Definizione di un sistema di
orientamento.

A046

Sviluppo delle competenze in materia di
cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell’educazione interculturale e alla
pace; potenziamento delle conoscenze in materia
giuridica ed economico — finanziaria e di
educazione all’autoimprenditorialita.
Organizzazione delle esperienze di Alternanza
Scuola Lavoro

AO61
oppure
A025

Potenziamento delle competenze nell’arte e nella
storia dell’arte, nelle tecniche di produzione e
diffusione delle immagini e coinvolgimento dei
musei nelle esperienze di Alternanza Scuola
Lavoro




